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Voici les neuf administrateurs ayant composé le conseil d'administration pour I'année
2023-2024:

Guylaine Dumont, présidente Danielle Beaulieu, administratrice
Geneviéve Lefort, vice-présidente Isabelle Bowes, administratrice
Caroline Faubert, trésoriére Carolyne Houle, administratrice
Ann Gagnon, secrétaire Nancy St-Pierre, administratrice

Bertin Savard, administrateur

MOT DU CA

Quelle belle année qui se termine pour nous!

En tant que membre du conseil d'administration, nous tenons a souligner le travail
impressionnant accompli par I'équipe d’'employés en place cette année. Le PCVS est un
organisme de référence fort dans la région et notre but est d'étre encore plus
multifonctionnel pour nos membres.

La pandémie étant maintenant derriere nous, nous continuons a travailler fort pour
offrir de plus en plus de services a nos membres et a leurs familles. Il est maintenant
temps de pousser plus loin notre expertise et d'amener de nouveaux projets, afin d'étre
encore plus polyvalent.

Merci encore aux bénévoles, aux membres du PCVS et de leurs familles, car c'est grace
a vous que l'organisme rayonne autant partout ou nous allons. Sans votre implication,
le PCVS ne serait pas le méme.

Merci a tous.
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MOT DE LA DIRECTRICE GENERALE

Enfin une année comme nous les aimons!

Durant les 12 derniers mois, tous les employés
ont mis la main a la pate afin que le PCVS
demeure un organisme de référence dans notre
belle région.

Afin de pousser un peu plus loin nos projets,
nous avons embauché wune directrice des
opérations.

Avec ce nouveau poste, il est maintenant permis
de réver grand, tant pour le PCVS que pour nos
membres.

Nous pouvons maintenant le dire, enfin, la pandémie semble derriere nous. Les
dernieres années nous ont appris a profiter de chaque moment avec ceux qu'on aime et
de faire ce dont on a envie.

Le PCVS s'est donc mis en mode renouveau. Encore cette année, nous avons offert
plusieurs activités répondant aux différents besoins de nos membres. Vous aurez la
chance de découvrir 'ensemble de ce que nous avons fait en feuilletant notre rapport
annuel.

Merci encore de votre grande participation et de votre confiance renouvelée chaque
année.

MOT DE LA DIRECTRICE AUX OPERATIONS

Wow, quelle merveilleuse aventure!

J'ai eu l'occasion d'apprendre énormément au
cours de cette année et travailler en tant que
directrice aux opérations m'a donné l'opportunité
de repousser mes limites au quotidien.

Nous sommes préts a faire avancer de nouveaux
projets et a rester a I'écoute des besoins de nos
membres et de leurs familles.

Je me sens choyée de faire partie de cette équipe
exceptionnelle qui me permet de grandir, depuis
presque 10 ans, au sein de ce magnifique
organisme.

Un grand merci a chacun d'entre vous pour votre confiance.
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C'est grace a une eéequipe d'employés toujours aussi engages,
créatifs et faisant preuve d'une grande considération que le PCVS
peut accomplir sa mission.

Voici ces employés remarquables :
EQUIPE ADMINISTRATIVE

Mélanie Gauthier,
Directrice générale

Gabrielle Asselin,
Coordonnatrice du
Service de loisirs D.I./T.S.A., du
soutien civique et du jumelage

Audrey Pepin,
Coordonnatrice du
Service Volet Jeunesse
Dominique Coté-Toussaint,
Directrice aux opérations
Vanessa Dumont,
Coordonnatrice du Service
d'activités de jour (S.A).)

Anais Sabourin,
Yanick Jolin, Collaboratrice

Adjointe administrative

EQUIPE SOUTIEN CIVIQUE

Carolane Leroux,
Accompagnatrice civique

Tricia Malouin,
Accompagnatrice civique

Alexandre Sauvé,
Accompagnateur civique

EQUIPE DU SERVICE D'ACTIVITES DE JOUR (S.A.).)

Christine Bouchard,
Intervenante

Joélle Boyer,
Intervenante

Nancy Courchesne,
Accompagnatrice

Mélanie Duguay,
Accompagnatrice

Anne-Frédérique Fortier,
Intervenante

Katherine Hamel,
Préposée aux bénéficiaires

Suzanne Laforest,
Intervenante

Rosalie Lalonde,
Intervenante

Doriane Lebeuf,
intervenante

Julie Ménard,
Intervenante

Jessica Morneault,
Accompagnatrice

Stéphanie Paquet,
Intervenante
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Olivier Perreault-Smith,
Intervenant

Caroline Rocque,
Accompagnatrice

Olivier Sabourin,
Accompagnateur

Suzanne Séguin,
Accompagnatrice

Skyler St. Louis,
Accompagnatrice

Chantal Toussaint,
Accompagnatrice



EQUIPE SERVICE DE LOISIRS (S.L.D.l.)

Gabriella Angelakos,
Accompagnatrice

Marilyn Benoit,
Accompagnatrice

Claudia Cordiano,
Accompagnatrice

Dany Dubreuil-Bissonnette,

Accompagnateur

EQUIPE DU VOLET JEUNESSE

Marika Desjardins,
Accompagnatrice

Gabrielle Faubert,
Accompagnatrice

Audrey Gigueére,
Accompagnatrice

Noemi Kukovica-Pilon,
Accompagnatrice

Gabrielle Jacob,
Accompagnatrice
Emilie Lariviére,
Accompagnatrice

Félicia Latreille,
Accompagnatrice

Marie-Sophie Marleau,

Accompagnatrice

Julie-Anna Ménard,
Accompagnatrice

Florence Montpellier,
Accompagnatrice

Rosalie Paquet,
Accompagnatrice

Jasmine Sanscartier,
Accompagnatrice
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Camille Pilon,
Accompagnatrice

Megan Sabourin,
Accompagnatrice

Grace Séguin,
Accompagnatrice

Mathias Vézina,
Accompagnateur

Naomi Séguin-Rochon,
Accompagnatrice

Coralie Trow,
Accompagnatrice

Audrey Veillette,
Accompagnatrice
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NOS
CLIENTELES

Les services et les activités
qu'offre le PCVS visent a
répondre aux besoins de :

e Personnes vivant avec une
déficience intellectuelle et/ou
un trouble du spectre de
['autisme (D.1./T.S.A.), avec ou
sans déficience physique (D.P.)

NOS
MOYENS

Pour accomplir sa mission, le

PCVS utilise les moyens suivants :

e Favoriser le parrainage d'une
personne ayant des besoins
particuliers par un(e) bénévole;

e Soutenir, former et superviser
les bénévoles et assurer les
suivis des parrainages;

e Informer et sensibiliser la
population;

e Défendre les droits de la
personne;

e Organiser des activités
socialisantes pour toutes les
clienteles;

e Utiliser tout autre moyen jugeé
pertinent pour répondre a la
mission.

NOS
VALEURS

Afin d'assurer et de maintenir
un service de qualité et un
climat sain, le PCVS s'est doté
d'un code d'éthique
comportant huit valeurs
importantes :

e Respect

e Entraide

e Communication

e Positivisme

e Créativité

e Quverture d'esprit
e Intégrité

e Epanouissement

NOTRE
MISSION

Le Parrainage Civique de
Vaudreuil-Soulanges (PCVS) est
un organisme de bienfaisance
ayant pour mission de :

e Promouvoir une qualité de vie
optimale;

e Encourager une prise en
charge individuelle et
collective au moyen d'actions
centrées sur la personne;

e Favoriser le maintien a
domicile;

e Développer I'autonomie;

e Améliorer la qualité de vie.

RAPPORT ANNUEL D'ACTIVITES 2023-2024 11



STATISTIQUES DU PCVS

Pour I'année 2023-2024, le PCVS compte 211 membres. Voici deux graphiques présentant les
statistigues.

D.I./TS.A./D.P.4-17 ans

37 211 membres D.I./T.S.A./D.P.

1 .I 3 hommes
D.I./T.S.A./D.P. 18 ans et + 9 8 fe m m es

174

Répartition par tranche d'age
membres membres
37 de 4-17 ans 21 de 18-21ans

IIII membres de 2 membres de II membres
5 22-54 ans 55-64 ans de 65 ans +

Nombre de membres

250

Nombre total de participations

o 5000 10000 15000 20000

Comparaison des statistiques M 2022-2023 W 2023-2024

Vous trouverez dans les pages qui suivent les détails concernant la participation des
membres aux différentes activités.
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Service visant a jumeler
une personne bénévole
de la communauté avec
une personne adulte
vivant avec une déficience
intellectuelle  et/ou un
trouble du spectre de
I'autisme, afin de
développer une relation
d'amitié, d'entraide et de
partage de loisirs.

1 duo mixte

6 membres filleules et 2 membres filleuls

7 marraines et 1 parrain

C'est avec le travail de la coordonnatrice du jumelage et
grace au financement du Programme de soutien aux
organismes communautaires du CISSSMO (PSOC) que ce
service est offert. Cette année, nous avons un total de
huit jumelages.

Les duos se rencontrent a leur guise pour partager de
bons moments. Ils peuvent se rencontrer pour aller
visionner un film ou bien se rejoindre pour profiter d'un
bon déjeuner.

Nos jumelages sont de plus en plus actifs et participent
aux différentes activités de la Vie associative. Cette
année, les différents jumelages ont pu se réunir lors de la
Journée P, de la Féte de Noél ainsi qu'a la cabane a sucre.

RAPPORT ANNUEL D'ACTIVITES 2023-2024
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Service visant a offrir un milieu de
vie aux personnes de 21 ans et
plus, vivant avec une déficience
intellectuelle et/ou un trouble du
spectre de l'autisme, avec ou sans
déficience  physique, qui ne
fréquentent plus le milieu scolaire
et qui ne veulent ou ne peuvent
accéder au milieu du travail.

Nous offrons un environnement
sain et stimulant qui permet a
chaque personne de continuer a
s'épanouir afin de développer ses
habiletés sociales, de s'intégrer

dans la communaute, de
s'impliquer socialement et bien
plus encore.

Merci a Pizza Salvatore pour le généreux
don de pizzas du 26 janvier 2024.

SERVICE D'ACTIVITES
DE JOUR (S.A.J.)

Le Service d'activités de jour (S.AJ.), chapeauté par
la coordonnatrice, est offert grace au soutien
financier du CISSSMO. Clest I'équipe d'intervenants
et daccompagnateurs qui assure la réalisation des
différentes activités qui sont offertes a nos
membres. Ce service est offert gratuitement du
lundi au vendredi, de 8h00 a 15h00 et a permis de
répondre aux besoins de 89 membres différents,
sur 214 journées d'activités.

Horaire mensuel

L'horaire mensuel du S.AJ. est planifié par I'équipe
d’intervenants et d'accompagnateurs selon les
thématiques choisies.

Chaque mois, une multitude d'activités sont
proposées aux membres tout en respectant leurs
forces, leurs difficultés, leurs besoins et leurs
champs d'intérét. |lls se réalisent a travers des
activités  artistiques, culinaires, sportives et
sociales.

Durant I'année, les intervenants et
accompagnateurs ont offert 61 733 heures de
service pour un total de 8 819 participations.
Parmi les activités incontournables du S.A)J., nous
retrouvons le BBQ marquant le début des
vacances estivales et les sorties a la piscine. Il ne
faudrait surtout pas oublier la traditionnelle
semaine thématique de Noél ainsi que les
neuf ateliers au Club de gymnastique Gymini qui
sont tres attendues par nos membres.

RAPPORT ANNUEL D'ACTIVITES 2023-2024
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Activités thérapeutiques
Les activités thérapeutiques ont lieu dans le
cadre de I'horaire mensuel du S.A ).

Nous avons offert 16 ateliers de zoothérapie
cette année. La zoothérapeute, Vanessa,
anime des ateliers diversifiés et est
accompagnée de ses deux chiens, Sandale et
Gaufrette.

Nos membres ont aussi pris part a 18 ateliers
de yoga. L'enseignant, Sébastien, propose
deux types de cours, soit le « yoga
mouvement » et le « yoga chaise », ce qui
permet a la majorité de participer, selon
leurs différents besoins.

Nous avons aussi intégré de la
musicothérapie a notre horaire. Notre
premier atelier fut présenté au mois de
février et nous en bénéficierons au courant
de I'année a venir.

Sorties

Durant la derniére année, nous avons
organisé quelques sorties afin de
bonifier notre offre de service.

C'est le 28 septembre dernier que notre
incontournable sortie aux pommes a
eu lieu. 43 participants qui étaient
présents lors de cette journée au Verger
Labonté.

Le 6 octobre, nous avons découvert la
science et le corps humain au Centre
des Sciences Montréal. Ce sont
35 participants du S.AJ. et huit
participants du Volet Jeunesse qui ont
développé leurs connaissances grace a
ces deux expositions.

En novembre, une troupe de théatre
est venu a nous! L'entreprise Meute
Monde a présenté le spectacle « A
chacun sa chanson ». 37 membres du
S.AJ. ainsi que neuf membres du Volet
Jeunesse ont pu accompagner en
chanson les différentes marionnettes.

En fin, le 9 février 2024, ils étaient
11 participants a s'étre rendus au
Bricolo Café Céramique afin de peindre
des pieces de céramique selon leur
inspiration du moment.

RAPPORT ANNUEL D'ACTIVITES 2023-2024



Activités dans la communauté

Les activités dans la communauté permettent aux membres de rencontrer de nouvelles
personnes, d'échanger, de faire du bénévolat et s'impliquer dans leur communauté.

L'’ATELIER PAYSAN

Durant I'été et I'automne dernier, les membres ont participé a la récolte de légumes
comme : des haricots, des tomates et des pommes de terre. lIs ont aussi donné un coup de
main lors du retrait des plants. On comptabilise un total de sept visites a L’Atelier Paysan
durant cette période.

CAB L'ACTUEL

Les membres ont participé a neuf ateliers de cuisine collective, a raison d'une fois par mois.
Lors de ces ateliers, ils apprennent différentes recettes en plus d‘avoir la chance d’apporter
le fruit de leur labeur a la maison.

LA SOURCE D'ENTRAIDE

Depuis plusieurs années, nous avons l'opportunité de faire du bénévolat a La Source
d'Entraide de Saint-Lazare. Lors de nos visites hebdomadaires, nous offrons notre aide aux
bénévoles en réalisant différentes taches telles que : nettoyage de jeux et d'équipement
sportif, réalisation de cartes de remerciement, plantation de tomates et d'herbes pour le
jardin, etc. Etant en mesure d'observer les impacts positifs sur la clientéle, les visites se
sont vues augmenter a raison de deux fois par semaine.

LA BIBLIOTHEQUE

Une nouvelle activité dans la communauté s'est ajoutée. En effet, des visites a la
bibliotheque de la ville de Vaudreuil-Dorion sont maintenant a notre calendrier. La
premiére visite fut trés appréciée.

RAPPORT ANNUEL D'ACTIVITES 2023-2024 17



TEMOIGNAGES DE
PARTICIPANTS DU S.A.J.

« J'aime venir car j'ai
des amis avec qui
passer la journée.»

L.R.

« | like to make art
with my friends.»
K.M.

Lyt

(oMM Y WHILFIGER.

« J'apprécie les
intervenantes et les
activités qu’elles
préparent.»
J.B.B.

DMMY = HILFIGER
EST. 1985
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LE S.A.J. EN STATISTIQUES

8 819
35 - - 16

au total

participants a la
sortie au
Centre des

Sciences

membres
féminins

ateliers de

zoothérapie

48

membres
masculins

participants
différents pour

214

journées
d'activités

43

participants a la
sortie aux
pommes

18

ateliers de
yoga

visites a 6" 733 visites a
L'Atelier Paysan La Source

heures de d’Entraide

service
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L'ANNEXE

L'Annexe est un service de surveillance complémentaire au Service d'activités de jour
(S.AJ.). Il est chapeauté par la coordonnatrice du S.AJ.

C'est I'equipe du S.AJ. qui s'assure du bon fonctionnement, et ce, dans un environnement
sécuritaire et amical.

Il est offert du lundi au vendredi a I'extérieur des heures régulieres pour nos membres qui
vivent avec leur famille naturelle.

Cette année trois stagiaires en Techniques d'éducation spécialisée sont venus
parfaire leurs connaissances et mettre en pratique leurs apprentissages au Service
d'activités de jour (S.A.).).

Voici les stagiaires pour 2023-2024 :

Lola Buzay, T.E.S.
(420 heures)

Gabriel Boisjoly, T.E.S.
(270 heures)

Myriam Brazeau, T.E.S.
(480 heures)

RAPPORT ANNUEL D'ACTIVITES 2023-2024 21



Service permettant
aux adultes de 18 ans
et plus de s'épanouir
par le biais d'activités
de loisirs et de
s'intégrer dans la
communauté lors de
sorties spéciales. Le
retour des sorties
d'intégration a fait
l'unanimité aupres de
nos membres.

Le Service de loisirs du PCVS, majoritairement financé par le
Programme de soutien aux organismes communautaires
(PSOC) du CISSS-MC, organise les activités régulieres, les
activités d'intégration dans la communauté et le
programme d'Accompagnement-Eté.

Ces activités, gérées par la coordonnatrice du Service de
loisirs, sont animées par une équipe d'accompagnateurs
dynamiques.

Activités de socialisation

Les activités de socialisation se divisent en plusieurs catégories : culinaires, artistiques,
musicales et sportives. Elles se déroulent habituellement les mardis, jeudis et samedis.

Les samedis avant-midi sont réservés aux quilles. Etant donné l'engouement de nos
membres pour ce sport, ce sont deux groupes d'environ 25 participants qui se présentent
pour jouer, a raison d'un samedi sur deux.

Certaines activités sont plus en demande que d'autres et les places se comblent
rapidement! Recevoir la visite d’animateurs de La Ribouldingue, participer a un cours de
yoga, manipuler des animaux ou regarder une partie de hockey, faites vos choix!

22 RAPPORT ANNUEL D'ACTIVITES 2023-2024



ACTIVITES D'INTEGRATION DANS LA COMMUNAUTE

Les activités d'intégration ont pour but de promouvoir la participation sociale des
membres dans la communauté.

SPECTACLE STAR ACADEMIE

En janvier dernier, nous avons eu la chance
d’inviter 17 membres a un spectacle de
Star Académie au Centre Bell. Cette soirée
meémorable s'est concrétisée grace a deux
généreux dons qui, ensemble, totalisent la
somme de 4 510%.

PARTIE DES CANADIENS DE MONTREAL

Nos partisans des Canadiens de Montréal en ont eu plein la vue
lors de la soirée du 13 février 2024. Dix membres accompagnés
de quatre bénévoles ont encouragé avec beaucoup d'énergie
I'équipe de hockey, tant par leurs voix qu'avec leurs chandails
bleu, blanc et rouge.

DEUX SEJOURS DE REPIT NOTRE-DAME-DE-FATIMA

Le PCVS a organisé deux répits au Centre Notre-Dame-De-Fatima durant 'année 2023-2024.
Le premier séjour s'est déroulé du 6 au 8 juin 2023. Les membres ont eu la chance de
pratiquer des sports d'été et de profiter d'un feu de camp entre amis.

Grace au marchand propriétaire du Canadian Tire de Vaudreuil-Dorion, M. Daniel Coderre,
le PCVS a bénéficié de I'appui de la Fondation Bon départ du Québec. Le don de 3 818,88% a
permis d'offrir gratuitement le deuxiéme séjour a nos membres du 8 au 11 janvier 2024.
Cette fois, ils ont profité de la neige pour glisser, faire de la randonnée et expérimenter des
sports d’hiver.

RAPPORT ANNUEL D'ACTIVITES 2023-2024 23
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Le programme Accompagnement-été, financé par le
PSOC et Zone Loisir Montérégie, vise a offrir aux
participants une multitude d'activités et de sorties en
explorant différents loisirs, festivals et autres
événements de la région.

Les objectifs sont de favoriser l'intégration dans la
communauté, tout en faisant la promotion du loisir,
puis en sensibilisant et en informant nos partenaires
a lI'importance de leur réle dans l'inclusion de tous et
chacun.

Cette année, ce sont 37 belles journées d'activités qui
ont répondu aux besoins de 71 participants
différents.

Durant cette programmation, les membres ont
profité d'activités telles que La Ronde, la Plage de
Saint-Zotique, le Zoo de Granby ainsi que le Super Aqua
Club. Grace au généreux don de plus de 7 000$ de la
FRAS, Fondation des Ressources Alternatives du Sud-
Ouest, tous les frais d’autobus ont été couverts.

Les activités, qu'organise et anime [|'équipe
d’accompagnateurs, sont diversifiées afin de plaire a
'ensemble de la clientele. Tous y trouvent leur
compte puisque qu'ils peuvent choisir entre les
sports, les arts, la cuisine et plus encore.

RAPPORT ANNUEL D'ACTIVITES 2023-2024



VOYAGE - Coaticook 2023

Aiguisez la route de vos cing sens!

En septembre dernier, nous avons quitté a bord
d’'une mini fourgonnette en direction de Coaticook.

=

Un petit séjour attendait nos membres qui étaient
préts pour l'aventure. C'est grace a l'aide financiéere

I

de ZLM que ce voyage a pu se réaliser.

lIs en ont eu plein la vue avec le parcours nocturne
illuminé, a méme le Parc de la Gorge de Coaticook, le
Foresta Lumina. Une trame sonore accompagnait le
tout afin d'entrer dans le monde inspiré de
I'héritage imaginaire de la région.

Nous avons aussi stimulé nos papilles gustatives en
godtant a la creme glacée originale et en visitant la
Laiterie de Coaticook.

5 48

hommes heures

8

participants
différents

p

femmes

La troupe est maintenant compléte et est constituée de
16 comédiens. En effet, c'est a la suite du premier
spectacle de théatre que huit nouveaux comédiens se
sont greffés a la troupe.

Les cours sont dédiés a la pratique des émotions, a
incarner un personnage et a se préparer au prochain
spectacle.

o de shadtre odophg
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REPIT DIMANCHE

Le répit du dimanche est un service offert depuis novembre 2023, exclusivement destiné
aux familles naturelles et prioritairement pour les membres agés de 18 ans et plus.

Le répit du dimanche est offert du mois de septembre
au mois de mai inclusivement. Il fait relache durant la
période estivale ainsi que celle des Fétes.

Quatorze places sont disponibles chaque dimanche.
Ces journées sont animées par une équipe de quatre
accompagnateurs qui offre une variété d'activités.

Les jeux de société sont au rendez-vous tout comme
certaines activités dirigées ou simplement du temps

pour se reposer.

dimanches
de répit
68 présences

SERVICE DE SOUTIEN CIVIQUE
DANS LA COMMUNAUTE

Service visant le soutien des
personnes adultes de 18
ans et plus, vivant avec une
déficience intellectuelle
et/ou un trouble du spectre
de lautisme, dans un milieu
de vie autonome avec un
soutien variable  dans la
communaute.

Le soutien civique se définit
par de laccompagnement
dans les activités de la vie
quotidienne ne nécessitant
pas une expertise
Spécialisée et adaptée aux
besoins de chaque individu.

Le Service de soutien civique dans la
communauté, chapeauté par la coordonnatrice
du Service de loisirs, est offert grace au soutien
financier du CISSSMO.

Le soutien civique est offert aux membres qui
résident sur les territoires de Vaudreuil-Soulanges,
Jardin-Roussillon et Haut-Saint-Laurent.

L'accompagnement civique est offert du lundi au
vendredi, soit cing jours par semaine. Cette année,
ce sont 46 membres qui en ont bénéficié.

Puisque la demande ne cesse de s'accroitre, nous
avons maintenant trois accompagnateurs civiques
qui se divisent ce grand territoire.
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SERVICE DE SOUTIEN CIVIQUE (suite)

Nous offrons six types d'accompagnement :

Achats, courses

Santé

Gestion financiére

Alimentation

Nbre d'acc.
téléphonique
16

PERIODE 1 34

PERIODE 2 56 36
PERIODE 3 38 32
PERIODE 4 42 40
PERIODE 5 48 33
PERIODE 6 38 30
PERIODE 7 37 28
PERIODE 8 40 20
PERIODE 9 59 32
PERIODE 10 24 22
PERIODE 11 42 32
PERIODE 12 53 37
PERIODE 13 68 49

SOMME TOTALE 407
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Hygiene personnelle

41,5
73,72
44,50
48,50
58,90
50,75
49,32

55
71,59
30,66
59,63
79,40
87,72

Nouveaux
dossiers

15

Dossiers

fermés
Total 8

membres
desservis
46

femmes
KM
Bl &7

643,50 hommes

892,00
609,00
541,00
653,00
551,00
500,00
838,50
1078,30
504,40
857,61
1177,10
945,20

9490,61
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SERVICE VOLET JEUNESSE

Le Service Volet Jeunesse est offert aux jeunes agés entre 4 et 21 ans vivant avec une
déficience intellectuelle et/ou un trouble du spectre de I'autisme avec ou sans déficience

physique.
SERVICE AUX PARENTS

Ce service permet aux parents et proches aidants des membres du PCVS d'échanger au
sujet de leurs besoins.
CURATEUR PUBLIC DU QUEBEC

Rencontre avec une conseillere expliquant le mandat du
Curateur public du Québec, les documents nécessaires et le

processus pour faire une demande. renconies
offertes

MEDO'CLOCK

Rencontre avec la fondatrice de MedO’Clock présentant le REEslde

fonctionnement de l'application créée pour les proches rencontre

aidants, afin de simplifier le partage dinformations aux

gens concernés.

HEBERGEMENT 48 participants
différents

Rencontre avec un représentant de I'organisme Chez-nous

Solidaire, situé a Chateauguay, expliquant le projet de participations

logements supervisés pour la clientele vivant avec une 5 totales

déficience intellectuelle légere.

LA HALTE-REPIT DU SAMEDI

Ce service est offert les samedis de
septembre a juin inclusivement pour les
jeunes agés de 4 a 21 ans.

Durant la journée, les  jeunes
s'épanouissent dans un endroit sécuritaire
et adapté a leurs besoins. Bricolage, casse-
téte, promenade extérieure et plusieurs
autres activités sont au rendez-vous.

membres samedis articipations
desservis offerts P P
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Ce programme estival est offert du lundi au vendredi de 8h30 a 16h00 avec la possibilité
d'un service de garde avant et/ou apres les heures de service. Nous offrons de
I'accompagnement avec un ratio répondant aux besoins de chaque enfant.

L'été dernier, nous avons offert huit semaines de camp de jour comprenant une activité
spéciale & chaque semaine : le Cirkazou, une zoothérapeute, I'équipe d'Educazoo, Ascendant
Malcommode, un massothérapeute, I'équipe de Dr. Clown, ainsi qu'une visite au Centre des
Sciences Montréal.

SERVICE DE SURVEILLANCE

Le Service de surveillance, chapeauté par la coordonnatrice, est offert grace au soutien
financier du ministére de la famille. Il s'adresse aux jeunes agés entre 12 et 21 ans,
fréquentant le centre de service scolaire. Les jeunes peuvent étre présents en semaine de
6h30 a 9h30 et de 14h00 a 18h00. Le service couvre aussi les journées pédagogiques ou
sont offerts des activités de bricolage, de la science, des parcours sportifs, des défis et
d'autres activités amusantes.

py.

membres

143) "

Durant la gréve du personnel scolaire de novembre et
décembre, le PCVS a offert 17 jours de service additionnel au
calendrier régulier. Afin de bien répondre a la demande des olmees
parents, tous les membres du PCVS fréquentant un centre de régulieres

service scolaire et agés entre 4 et 25 ans ont été acceptés. 37

journées
pédagogiques

Le 8 décembre dernier, grace au don
de Fednav, nous avons Vvisité le Zoo
Ecomuseum. Ce sont neuf membres
du Volet Jeunesse et sept membres du
S.AJ. qui ont participé a cette activité.
Durant cette journée, les jeunes ont
observé différents animaux et eu la
chance de préparer leurs collations.
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VIE ASSOCIATIVE

La Vie associative est l'espace accordé aux membres au sein de l'organisme, dans sa
culture et ses valeurs, afin que collectivement nous puissions accomplir notre mission.

SERVICE POUR TOUS LES MEMBRES

Activités de Vie associative

Les activités de la Vie associative favorisent I'implication et créent un espace ou les
membres peuvent prendre part au développement de I'organisme tout en participant a
des activités diversifiées. Ce sont des moments ou est favorisé la mixité des différentes
clientéles.

Journée P 6e édition

Mise sur pied par le Regroupement
Québécois du Parrainage Civique
(RQPC), la « Journée P » (P pour
parrainage) se veut une occasion pour
tous les parrainages civiques du
Québec de promouvoir le jumelage
entre une personne de la communauté
et une personne ayant des besoins
particuliers, dans le but de développer
une relation d’'amitié et d'entraide, tout
en favorisant I'intégration et
I'implication sociale.

Familles, membres, employés et
citoyens de Vaudreuil-Soulanges ont
profité gratuitement des nombreuses
activités sur place comme : des jeux
géants de Intergénéraction, des
prestations musicales du Pécheur de
mots, un kiosque de maquillage et
tatouage, de la CARAVANE MOZAIK de la
Ville de Vaudreuil-Dorion et plus
encore.

N\

MERCI A NOS DONATEURS POUR CET EVENEMENT

metro §ymos g W ¢
\ / Civique E ,f"a Vaudreuil CHARBONNEAU

Vaudreuil R R T — :
Alimentation Sohel Bouadi I ' . = Dorion
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VIE ASSOCIATIVE (suite)
Féte de Noél - Noél en noir

Le PCVS a accueilli ses membres et leur famille, bénévoles et employés a
la salle Faust-O’connor de I'lle Perrot. Sous la thématique d'une soirée
“Noél en noir", tous ont mangé un repas de Noél et dansé pour célébrer
le temps des Fétes.

La présence des bénévoles ainsi que de celle du conseil d'administration
fut soulignée par des paniers cadeaux de commercants d'ici.
i | 47
\ 4 » employés,

= _ 3

bénévoles
et CA

En mars dernier, 43 membres ainsi
que 13 familles se sont réunis le
temps d'un repas a la Cabane a
sucre Marc Besner.

Nous avons pu compter sur la
présence de nos cing bénévoles
ainsi que sur les 27 employés du
PCVS pour veiller au bon
déroulement de cette activité.

Des activités étaient offertes sur
place telles que maquillage et
promenades en tracteur.

En plus du repas festif, les
membres se sont régalés avec une
tire sur la neige.
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Des personnes remarquables et engagées se sont impliquées lors de nos différentes activités

afin d'offrir leur temps pour supporter I'équipe et les membres.

Voici un tableau résumant la répartition de toutes les heures de bénévolat

réalisées cette année.

Service

SERVICE D'ACTIVITES DE JOUR (S.A.J.)

SERVICE DE LOISIRS D.I. / T.S.A.
VIE ASSOCIATIVE
JUMELAGE
CONSEIL D'ADMINISTRATION

IMPLICATION COMMUNAUTAIRE

Nombre de bénévoles impliqués
dans les différents services

13

Nombre d'heures
de bénévolat effectuées

158,25

70,00

62,50

15,00

16,75

70,75

493,25
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En partenariat avec le Carrefour Jeunesse Emploi, les membres se sont impliqués
au projet « Sur Harwood » en peignant des fleurs de métal pour agrémenter les
bacs des différents commerces et entreprises locales.

En collaboration avec la ville de Vaudreuil-Dorion et le
Carrefour Jeunesse Emploi, le PCVS a participé a la réalisation
de centres de table et de collations pour le forum
communautaire qui avait pour titre « La place des jeunes dans
ma communauté ».

Sept ateliers ont été nécessaires a la réalisation de ce projet.
Un merci spécial a Monica Brinkman pour son cours de
mosaique.

FETES DE QUARTIER

L'été dernier, le PCVS s'est présenté a cing fétes de
quartier organisées par la ville de Vaudreuil-Dorion.

Les Fétes de quartier, c'est un rassemblement estival
au coeur de chaque district pour amener les gens a
tisser des liens entre eux et a développer un
sentiment d'appartenance avec leur voisinage.

Le 8 décembre 2023, nous avons regu une invitation de la part de
la FRAS pour créer des décorations de Noél dans leurs locaux,
afin de nous mettre dans l'esprit des Fétes. Huit participants du
PCVS ont collaboré a rendre I'endroit plus festif.
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5 4 Le 4 décembre dernier, dix membres du PCVS se sont rendus au Collége

COLLEGE BOURGET B rget de Rigaud afin de sensibiliser les jeunes étudiants a la clientéle. Ils
ont pris part a des activités organisées par I'animatrice des secondaires 1.

M

SALON DE L'EMPLOI

Organisés par Réseaux, les salons de I'emploi sont
I'événement révé pour faire le recrutement de personnel.
Ses soirées ont permis la naissance de nouveaux
partenariats et d'agrandir nos horizons en ce qui a trait aux
autres organismes de la région.

Lors de la premiere édition de la marche intergénérationnelle,
nos membres ont participé aux activités offertes lors de cette
journée.

Les rendez-vous intergénérationnels ont pour but de mettre
en place des activités intergénérationnelles permettant de
réunir de belle fagon plusieurs générations. Les jumelages de
partenaires de plusieurs horizons assurent la mise en place
d'activités ludiques, éducatives, artistiques et
communautaires.

Nous y étions aussi présents afin de faire la promotion de
'organisme.
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LE LIVRE MAGIQUE

Le 5 mars 2024, dans le cadre des demandes de projets spéciaux
avec la ville de Vaudreuil-Dorion, la piece de théatre « Le Livre
magique » fut présentée au théatre Paul-Emile-Meloche.

Cet événement a rassemblé 350 participants, venant de différents
organismes de la région et de la communauté, qui se sont
émerveillés au son du répertoire des films de Disney.




DEFI FRAS
14E EDITION

La Fondation des Ressources Alternatives du Sud-Ouest organise depuis 13 ans un
événement de levée de fonds pour venir en aide aux personnes vivant avec une
déficience intellectuelle et/ou un trouble du spectre de I'autisme.

Le 3 juin 2023, le PCVS fut invité a
participer a I'évenement DEFI FRAS,
un évenement qui se veut familial.

Des parcours de 1, 5 et 10 km étaient
offerts et balisés par 'organisation.

La Fondation affirme fierement que
100% des dons recueillis sont
redistribués directement aux
personnes vivant avec une déficience
intellectuelle et/ou un trouble du
spectre de l'autisme ainsi qu'aux
organismes qui les desservent.

Familles, membres et employés se
sont présentés a I'évenement pour
venir fierement représenter les
couleurs de l'organisme.

Coureurs
du PCVS

Familles
différentes

participants
au défi
corporatif

bénévoles
du PCVS
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GENEREUX DONATEURS

Vaudreuil
— Dorion

MARIE-CLAUDE
NICHOLS

DEPUTEE DE VAUDREUIL

416, boulevard Harwood
Vaudreuil-Dorion, Québec 17V 7H4

T. 450 424-6666

'r -r" FLF P F

7

La FRAS
Desjardins c
Vaudreuil-Soul
audreul oulanges Q/S,,l_\;

D'ECLAIREURSA A Fozon
Bondeépart

@
DY/ ZONE LOISIR = q M
A MONTEREGIE ’
¢ y
Co Vaudreuil Groupe financier
J Soulanges

@ FEDNAV
(.)MOISSON SUD-OUEST
E‘Mﬁi'm@wmﬁwmaufd&m
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REPRESENTATIONS ET PARTENARIATS

REPRESENTATIONS

Les représentations sont des occasions pour le PCVS de se faire connaitre, de découvrir
les autres services dans la communauté, de développer des liens, des partenariats et

des projets afin de mieux répondre ensemble aux besoins des citoyens.

Voici les différentes représentations faites cette année :

Conseil d'administration du Club de La Joie Table Personnes Handicapées VS

de Vivre

Conseil d'administration de la Fondation
des Ressources Alternatives du Sud-Ouest

Conseil d'administration de Zone
Loisir Montérégie

Table Jeunesse Vaudreuil-Soulanges

Table de concertation régionale pour le

répit
PARTENARIATS

Le PCVS est fier de collaborer avec différents partenaires pour réaliser sa mission et
accomplir ses projets, que ce soit de maniére financiére ou autre. Voici les partenaires

importants de cette année :

Centre intégré de santé et de services
sociaux de la Montérégie-Centre
(CISSSMCQ)

Centre intégré de santé et de services
sociaux de la Montérégie-Ouest
(CISSSMO)

Ministere de la Famille

Emploi-Eté Canada

Députée Marie-Claude Nichols
Députée Marilyne Picard

Zone Loisir Montérégie

Troupe de théatre adapté
Les Pas Pour Rire

Carrefour Jeunesse Emploi
Club la Joie de Vivre

CAB L'Actuel
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Montérégie West Community Network

College de Valleyfield
Table TEVA

Chambre de commerce et d'industrie
de Vaudreuil-Soulanges

Table territoriale sur la politique de
développement social durable

La Ribouldingue

La Source d'entraide de
Saint-Lazare

Community Health Network
L'Atelier Paysan

Camping Choisy

Transport EXO

Transbus

Super Aqua Club

Bowling Pincourt

Ville de Vaudreuil-Dorion

Ville de I1le-Perrot

Centre Multifonctionnel Horizon

Service Québec



UN GROS MERCI A TOUS NOS DONATEURS,
PARTENAIRES, FAMILLES ET BENEVOLES
POUR LEUR SOUTIEN AINSI QUE LEUR
ENGAGEMENT!

De toute I'équipe du PCVS







